
MAASEUTU- JA LOMATOIMEN PALVELUT 
 

 

MAASEUTUTOIMI                  
 

Palvelusuunnitelma:  
Maaseutuhallinto on Rantasalmen maaseutulautakunnan (yhteislautakunta) alainen palvelu- ja 

tulosyksikkö, joka hoitaa maaseutuhallinnon tehtävät Joroisten, Juvan, Rantasalmen ja Sulkavan 

kuntien alueella. Asiakaspalvelupisteet toimivat kaikissa yhteistoiminta-alueen kunnissa. 

 

Vastuuhenkilö: Hallintojohtaja 

 

Sitovat tavoitteet:  

1. Uusi ohjelmakausi alkaa vuonna 2021, mutta todennäköisesti kuluvan ohjelmakauden tukiehtoja 

noudatetaan vielä vuonna 2021. Uudella ohjelmakaudella on viranomaistoimintaan odotettavis-

sa merkittäviä muutoksia, joten tavoitteeksi asetetaan uusien tukiehtojen ajantasainen ja riittävä 

koulutus sekä hallinnolle että viljelijöille. Koulutustavoite: keväällä koulutuspäivä jokaisessa yt-

alueen kunnassa + syksyllä koulutuspäivät, mikäli uuden ohjelmakauden ehdoista on jo tietoa. 
 

Tavoitteiden toteutuminen 1 - 8 kk: 

1. Korona-tilanteen vuoksi kevään viljelijäkoulutukset korvattiin kaikille viljelijöille lähetetyillä tuki-

infokirjeillä ja kotisivuille laitetuilla opastusvideoilla. Viranomaisten tukikoulutuspäivät ehdittiin järjes-

tää juuri ennen rajoitustoimien voimaantuloa. Puhelinneuvontaa viljelijöille on ollut tarjolla 24/7 ja 

kasvokkain tapahtuvaa opastusta sopimuksen mukaan. 

 

 

 

 

 

Tunnusluvut: TP 2018 TP 2019 Tot. 1-8 kk/2020 

Henkilöstö 3,3 3,0 2,9 

Aktiivimaatiloja 683 664 648 

Käsitelty tukia milj. € 20,07 20,18 3,50 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

TP 2019 TA 2020 Tot. 1-8 kk/2020 Käyttö-%

TOIMINTATUOTOT 0 0 0

TOIMINTAKULUT -50 151 -56 821 -32 544 57,3

TOIMINTAKATE -50 151 -56 821 -32 544 57,3

0 0 0

TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ -50 151 -56 821 -32 544 57,3

Poistot ja poistoeron muutos

Maaseututoimi



LOMATOIMI                
 

Palvelusuunnitelma:  
Lomatoimi perustuu v. 2007 tehtyyn toimeksiantosopimukseen rahoittaja, Mela:n kanssa. Lomi-

tuspalvelun toiminta-alue muodostuu Joroisten, Juvan, Rantasalmen, Sulkavan kunnista ja Savon-

linnan kaupungin länsiosasta.   

 

Vastuuhenkilö: Hallintojohtaja 

 

Sitovat tavoitteet:  

1. Vuosilomat järjestetään lomavuoden aikana ja tasaisesti ympäri vuoden. Vuosilomapäivät toteu-

tuvat tasaisesti molemmille vuosipuoliskoille.  

2. Lomittajien työskentelyolosuhteet täyttävät työturvallisuudelle asetetut vaatimukset. Lomittajat 

ottavat työssään huomioon työturvallisuuden. Tapaturmat ja sairauspoissaolot vähenevät vuo-

desta 2020.  

3. Lomittajien määrä ja työaika vastaavat lomituspalvelujen kysyntää. Lomittajat työllistyvät työ-

sopimuksen mukaiseen työaikaan. 

 
Tavoitteiden toteutuminen 1 - 8 kk: 

1. Vuosilomien käyttö normaalia, kun verrataan yrittäjäkohtaisesti. Koronaepidemia vaikutti, maaliskuun 

lopusta alkaen, selvästi kysyntää vähentävänä, etenkin huhtikuu oli hiljainen. Kesäkuun alun jälkeen 

vuosilomien käyttö selkeästi lisääntyi ja samalla tasoitti vuosilomien käyttöastetta. 

2. Tässä vaiheessa vuotta ei ole tapaturmatilastoja vielä käytössä. 

3. Lomituspalvelujen kysyntä ja tarjonta vastasivat hyvin toisiaan, kokonaisuutena. Koulutusten suunnit-

telua jatketaan edelleen esim. kohdennetuin koulutuksin. Järjestetään siten kuin se on vain mahdollista, 

huomioiden korona epidemian viranomaisohjeet. 

4. Tuetun maksullisen lomituksen käyttö, edelleen selvästi tavoitteita vähäisempää. 

 

 

Tunnusluvut: TP 2018 TP 2019 Tot. 1-8 kk/2020 

Lomituspäivät koko alue, yht. (kaikki pv) 12 550 11 640 6 272 

Lomituspäivät Juva (kaikki pv) 3 854 3 011 1 836 

Lomituspäivät Juva (kaikki pv) 5 236 4 132 1 728 

 

MAASEUTU- JA LOMATOIMEN PALVELUT YHTEENSÄ: 

TP 2019 TA 2020 Tot. 1-8 kk/2020 Käyttö-%

TOIMINTATUOTOT 43 478 45 260 30 086 66,5

TOIMINTAKULUT -61 069 -77 413 -30 455 39,3

TOIMINTAKATE -17 591 -32 153 -369 1,1

0 0 0

TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ -17 591 -32 153 -369 1,1

Poistot ja poistoeron muutos

Lomatoimi

TP 2019 TA 2020 Tot. 1-8 kk/2020 Käyttö-%

TOIMINTATUOTOT 43 478 45 260 30 086 66,5

TOIMINTAKULUT -111 221 -134 234 -62 999 46,9

TOIMINTAKATE -67 743 -88 974 -32 913 37,0

0 0 0 0,0

TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ -67 743 -88 974 -32 913 37,0

Poistot ja poistoeron muutos

Maaseutu- ja lomatoimi yhteensä


