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SOPIMUS TOENPERÄN KIRJASTON JUVAN YKSIKÖN HENKILÖSTÖN SIIRROSTA JUVAN KUNNAN PALVE-
LUKSEEN 1.1.2021 LUKIEN 

Sopimuksen osapuolet 

A) Joroisten kunta, luovuttaja 
Y-tunnus 0207112-8 

B) Juvan kunta, luovutuksensaaja 
Y-tunnus 0164551-3 

1 § 

Tätä sopimusta sovelletaan 1.1.2013 voimaantulleen Joroisten ja Juvan kuntien välisen kirjastotoimen 
yhteistoimintasopimuksen päättymisestä 31.12.2020 johtuviin henkilöstösiirtoihin. 

2  § 

Siirtyvän henkilöstön osalta noudatetaan työsopimuslain (55/2001) 1 luvun 10 §:ssä tarkoitettuja liik-
keen luovutuksen periaatteita, jolloin luovuttavan kunnan (luovuttaja) henkilöstö siirtyy vastaanot-
tavan kunnan (luovutuksensaaja) palvelukseen vastaaviin työsuhteisiin tehtäviin. 

Siirtyvästä henkilöstöstä laaditaan erillinen luettelo, josta ilmenee siirtyvien henkilöiden nimet, pal-
velussuhteen laatu ja palvelussuhteen luonne sekä työtehtävät.  

3  § 

Liikkeen luovutushetkellä voimassa olevasta työsuhteesta johtuvat luovuttajan oikeudet ja velvolli-
suudet työnantajana siirtyvät muuttumattomina luovutuksensaajalle. Ennen luovutusta eräänty-
neestä palkka- tai muusta palvelussuhteesta johtuvasta saatavasta vastaavat luovuttaja ja luovu-
tuksensaaja yhteisvastuullisesti. Luovuttaja on kuitenkin luovutuksensaajalle vastuussa ennen luo-
vutusta erääntyneestä työntekijän/viranhaltijan saatavasta, jollei muuta ole sovittu.  

4 § 

Siirtyneen henkilöstön palvelussuhteet jatkuvat luovutuksen jälkeen välittömästi ja yhdenjaksoisina 
entisin ehdoin.  

5  § 

Liukuvan työnajan saldotunnit eivät siirry luovutuksensaajalle. 

 6 § 

Luovutuksensaaja myöntää siirtyvälle henkilöstölle pitämättä olevat vuosilomat niiltä osin kuin niitä 
ei voida pitää ennen 31.12.2020 täysimääräisinä sekä maksaa lomarahat 31.12.2020 mennessä ansai-
tulta osalta. Luovuttaja korvaa luovutuksensaajalle ennen siirtoa ansaittujen vuosilomien lomapal-
kat, lomakorvaukset ja lomarahat. Palkkasivukuluprosenttina käytetään kulloisenkin ajan todellista 
palkkasivukuluprosenttia % (sisältää palkkaperusteisen eläkemaksun).  
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7 § 

Palkkaperusteiset eläkemaksut siirtyvät luovutuksensaajalle siirtyvän henkilöstön mukana. 

8 § 

Osapuolet sitoutuvat huolehtimaan siitä, että siirtyvää henkilöstöä koskevat luovuttajan henkilöstö-
hallinnon rekisterit on siirretty luovutuksensaajalle viimeistään 31.12.2020 mennessä, ellei muusta 
ajankohdasta ole sovittu. 

9 § 

Tämä sopimus tulee voimaan sen jälkeen, kun Joroisten ja Juvan kunnanhallitukset ovat sen hyväk-
syneet ja päätökset ovat saaneet lainvoiman.  

Aika ja paikka 

JOROISTEN KUNTA   JUVAN KUNTA 

 

kunnanjohtaja sivistystoimenjohtaja kunnanjohtaja sivistysjohtaja 


