HYVINVOINTILAUTAKUNTA

KIRJASTOTOIMI

Palvelusuunnitelma:

Kunta ostaa kirjastopalvelut Joroisten kunnan hallinnoimalta Toenperan kirjastolta. Kirjastotoimi
pyrkii osaltaan takaamaan hyvin toimivat lahipalvelut kunnissa. Kirjasto pyrkii aktiivisesti ja
luovasti osallistumaan savolaisen verkostomaisen kirjastoyhteistyon luomiseen, keskitssa etelé-
savolainen kirjastoasiakkuus. Toimintaa ohjaavat kuntien strategiat sekda Toenperan Kirjaston toi-
mintasuunnitelma ja sen mukaiset tavoitteet.

Vastuuhenkil®: Sivistysjohtaja

Sitovat tavoitteet:

1. Kirjaston tilaratkaisut.
2. Kirjastojen digituki:
- henkil6stén digineuvontaosaamisen minimitason maéritteleminen
- maadrittelyn pohjalta toteutettava kirjastohenkiloston lisakoulutustunnit
- kuntalaisten digineuvonta tunteina
3. Tilojen tarjoaminen oppimiseen, harrastamiseen, tydskentelyyn ja kansalaistoimintaan seka

yhteiskunnallisen ja kulttuurisen vuoropuhelun edistaminen.

Tavoitteiden toteutuminen 1-4 kk:

1. Ei viela toteutunut.
2. Ei viela toteutunut.
3. Tapahtumia 38, osallistujia 457.

Kirjastotoimi TP 2019 TA 2020 Tot. 1-4 kk/2020 Kaytto-%
TOIMINTATUOTOT 0 0 0 0,0
TOIMINTAKULUT -433 296 -420 592 -136 973 32,6
TOIMINTAKATE -433 296 -420 592 -136 973 32,6
Poistot ja poistoeron muutos 0 0 0 0,0
TILIKAUDEN YLI-/ALUAAMA -433 296 -420 592 -136 973 32,6
Tunnusluvut: Keskiarvo| Joroinen | Joroinen Joroinen Juva Juva Juva Ranta- | Ranta- Rantasalmi

Suomi salmi | salmi

2019 2018 2019 |[Tot. 1-4 kk/2020( 2018 2019 | Tot. 1-4 kk/2020 | 2018 | 2019 | Tot. 1-4 kk/2020
Kirjastokaynnit/as. 9,79 11,15 11,83 2,54 10,70 11,35 2,68 13,73 | 13,75 3,31
Lainat / as. 15,66 15,30 15,33 3,55 16,92 17,28 4,26 18,45 | 18,30 4,50
Kirjastoaineisto-kulut| 6,65 10,14 9,90 4,59 11,44 | 11,11 4,97 10,93 | 10,24 6,16
ja/lc?:;jellisuusluku 1,48 1,82 1,6 2,33 1,68 1,69 2,75 1,71 1,65 2,22

Taloudellisuusluku = (henkil6stokulut + kirjastoaineistokulut) / (fyysiset kdynnit + kokonaislainaus)
Puuttuvat luvut tdydennetddn v. 2019 tilinpddtokseen.




KANSALAISOPISTO

Palvelusuunnitelma:

Kunta ostaa kansalaisopistopalvelut Sulkavan kunnan hallinnoimalta Jarvi-Saimaan kansalaisopis-
tolta. Opisto toimii lahipalveluperiaatteella ja toteuttaa Juvan toiminta-alueella varsinaisen
kansalaisopisto-opetuksen liséksi koulutusta myyntipalveluna yrityksille, yhteisoille ja yksittéisille
kuntalaisille. Opiston koulutustehtdavana on edistaa alueen kaikkien véesto- ja ikdryhmien osaamis-
ta, hyvinvointia, osallisuutta ja arjessa selviytymista.

Vastuuhenkild: Sivistysjohtaja

Sitovat tavoitteet:

1. Laadukkaiden kansalaisopistopalvelujen jarjestaminen taloudellisesti kuntalaisten tarpeet huo-
mioiden.

2. Kansalaisopiston jarjestdmaa opetusta toteutetaan 5 100 opetustuntia/vuosi.

Tavoitteiden toteutuminen 1-4 kKk:
1. Toteutunut
2. Arvioidaan vuoden lopussa

Kansalaisopisto TP 2019 TA 2020| Tot. 1-4 kk/2020 Kaytto-%
TOIMINTATUOTOT 28 872 28 900 424 1,5
TOIMINTAKULUT -205 500 -199 801 -47 227 23,6
TOIMINTAKATE -176 628 -170901 -46 803 27,4
Poistot ja poistoeron muutos 0 0 0 0,0
TILIKAUDEN YLI-/ALUAAMA -176 628 -170901 -46 803 27,4
Tunnusluvut: TP 2018 TP 2019 Tot. 1-4 kk/2020
Opetustunnit 4789 5097 1621
€/opetustunti 33,32 34,65 28,87

VAPAA-AIKATOIMI

Palvelusuunnitelma:

Harrastamisen ja omaehtoisen hyvinvoinnin edistdminen tarkoittaa aktiivista vapaa-ajan toimintaa,
jossa kuntalaiset voivat toteuttaa itseddn ja olla osana erilaisia yhteis6jad. Kunnan vapaa-aikatoimi
edistad edelld olevaa tavoitetta.

Liikuntapalveluiden tehtdvana on luoda edellytykset kuntalaisten liikkumiselle tarjoamalla liikunta-
paikkoja seka tukemalla terveytta edistavaa liikuntaa. Toiminnan tasolla litkunnan jarjestamisesta
vastaavat padasiassa kunnan alueella toimivat jérjestot, yhteisot ja yritykset yhteistydssa kunnan
kanssa.



Nuorisopalveluiden tehtdvané on nuorten kasvun, osallisuuden ja itsendisyyden tukeminen, aktiivi-
sen kansalaisuuden edistdminen seka kasvu- ja elinolojen parantaminen. Nuorisopalveluiden vas-
tuulla on suunnitella ja toteuttaa ennalta ehkaisevié ja nuoren eldmaa tukevia toimintoja pienryhmaé-
ja nuorisotilatoimintaan seka Etsivaan nuorisotyohdn. Mediataidot ja viestintd sosiaalisessa medi-
assa toimii osana nuorten ohjausta ja tukea.

Kulttuuripalveluiden tehtavana on edistad kulttuuritoimintaa seké yllapitaa ja kehittdé Pattoin ja
Partalan museoalueiden toimintaa. Lastenkulttuuri on toiminnan painopisteend. Kulttuurijérjestot ja
muut alan toimijat ovat keskeisia palveluiden tuottajia yhteistydssa kunnan kanssa. Juvan Kinon
toimintaa pyorittavat paikalliset nuoret yhdessé nuorisopalveluiden kanssa. Nuorten sitoutuminen
tyohon edistaa yrittdjyyskasvatusta ja aktiivista kansalaisuutta.

Vastuuhenkildt: Liikunnanohjaaja, nuoriso-ohjaaja ja kulttuuri- ja nuoriso-ohjaaja oman
yksikkonsé osalta

Sitovat tavoitteet:

1. Tuotetaan kunnan asukkaille monipuoliset ja laadukkaat vapaa-aikapalvelut (mm. hyvinvoinnil-
listen matalankynnyksen toimintaryhmien mahdollistaminen syrjaytymisen ehkaisemiseksi).

2. Vahvistetaan ja kehitetddn yhteistyota seka toimialan sisalla ettd kolmannen sektorin toimijoiden
kanssa.

3. Aktiivisen kansalaisuuden edistaminen ja kuntalaisten osallistaminen.

Tavoitteiden toteutuminen 1-4 kk:

1. Vapaa-aikapalvelut jarjesti yhteisty0dssé varhaiskasvatuksen kanssa Kiddie Jam —lastentanssin
ohjaajakoulutuksen, jolla lisattiin varhaiskasvatuksen ja nuorisopalveluiden tyontekijoiden
valmiuksia lasten ryhmien tanssiohjaamisessa. Uimahallin kevatt4 on vilkastuttanut mm. Ui
elamasi kuntoon —kampanja.

2. Koulukino esitys jarjestettiin yhteistydssa kirjaston kanssa tammikuun lukuturnauksen
paatteeksi.

3. Vapaa-aikapalveluissa on otettu kdytto6n mm. Adobe ja Teams-tyokalut yha
monipuolisemmin. Korona —rajoitusten aikaan yhteydenpito ja -tyoskentely oli sadnnollista
etatyosta huolimatta. Lisdksi Sampolan nuorisotilojen sulkeuduttua, nuorisopalvelut avasi
Discordiin virtuaalisen Juvan nuokkarin, jonne Kirjautui yhteensa 66 kévijaa ohjaajien liséksi.

4. Kuntalaisia osallistettiin ja heilta keréattiin alkuvuonna muistoja liittyen talvisotaan. Muistot ovat
esilla kesén Blenheim-ndyttelyssa Juvan museolla. Gottlund —runokilpailu oli kdynnissa 24.2.-
30.4. valisend aikana. Seiskaluokkalaisille jarjestettiin ideapéiva nuorten vaikuttamiseen
liittyvista asioista. Jarjestovden kanssa on pidetty yhteinen Kumppanuuspoyta.

Vapaa-aikatoimi TP 2019 TA 2020 Tot. 1-4 kk/2020 Kaytto-%
TOIMINTATUOTOT 282 741 211700 73 629 34,8
TOIMINTAKULUT -1196551| -1130529 -367 390 32,5
TOIMINTAKATE -913 810 -918 829 -293 761 32,0
Poistot ja poistoeron muutos -215394 -205 318 -68 468 33,3
TILIKAUDEN YLI-/ALIJAAMA -1129205| -1124147 -362 229 32,2




Tunnusluvut: TP 2018 TP 2019 Tot. 1-4 kk/2020
Uimahallin ja kuntosalin kavijamaara 45 867 45 336 13 213
Kaarihallin vakiovuorojen kavijamaara 15 500 15 500 3300
Nuorisotilatoiminnan kadvijamaara 3069 2724 1007 (13.3. saakka)
Pattoin kavijamaara 287 516 -
Partalan museoalueen kavijamaara 689 1106 -
HYVINVOINTILAUTAKUNTA YHTEENSA:

Hyvinvointilautakunta yht. TP 2019 TA 2020| Tot. 1-4 kk/2020 Kaytto-%
TOIMINTATUOTOT 351 509 281 596 74 065 26,3
TOIMINTAKULUT -1875243( -1791918 -574 479 32,1
TOIMINTAKATE -1523 734 -1510322 -500 414 33,1
Poistot ja poistoeron muutos -215 394 -205 318 -68 468 33,3
TILIKAUDEN YLI-/ALUAAMA -1739128| -1715640 -568 882 33,2




