Kunnanhallitus § 42 17.02.2020
TYOSUOJELUPAALLIKON TEHTAVAN HOITAMINEN 1.3.2020 ALKAEN
38/01.02/2020

KHALL § 42 (Asian valmistelija kunnanjohtaja Mervi Simoska, puh. 0400 136 202)

Laki tydsuojelun valvonnasta ja tyopaikan tyésuojelu-
yhteistoiminnasta miéréa, etti tyonantajan on nimettdva edustajansa
(tyosuojelupééllikkd) lain II osan - Tydsuojelun yhteistoiminta / 5 luku
Ty6suojelun yhteistoiminta tyopaikalla méérittimaa tehtdvai varten.

Tyopaikan tydsuojelupddllikkd toimii tydnantajan edustajana tyopai-
kan tydsuojeluyhteistoiminnassa. Tyosuojelupééllikon pitdd tuntea
tyopaikan olosuhteet ja olla nithin nidhden riittdvin pateva tehtdviinsa.
Hénen tulee olla perehtynyt tyosuojelua koskevaan lainsdddantoon.
TyoOnantajan tulee huolehtia, ettd tyosuojelupdéllikolld on riittavat
edellytykset jarjestdd tydsuojelu kdytdnnossa.

Tyosuojelupaillikké huolehtii tyosuojelun yhteistoiminnan jérjesta-
misestd ja kehittdmisestd tyopaikalla. Tyosuojelupédillikko e valtta-
méttd kuulu tydsuojelutoimikuntaan, mutta hén osallistuu sen kokouk-
siin. Juvalla ei ole erikseen tydsuojelutoimikuntaa, vaan sen piiriin
kuuluvat asiat késitellddn yhteistoimintaryhmaéssa.

Tyosuojelupééllikon tehtdviét ovat:

- tyOnantajan ja esimiesten avustaminen tyGpaikalla tarvittavan
tyosuojeluosaamisen varmistamiseksi

- tyOpaikan tyosuojeluyhteistydon kidynnistdminen, tukeminen ja
kehittdminen

- tyosuojelutoimikunnan toimintaan osallistuminen

- yhteisty0 tydsuojeluviranomaisten kanssa

Tyo6suojelupééllikko ei ole automaattisesti vastuussa tydsuojelulain-
sdddidnnon toteuttamisesta, silld vastuu tyoturvallisuudesta on tyonan-
tajalla.

Tyo6suojelupééllikon ostopalvelusopimus pééttyi Rantasalmen kunnan
kanssa 31.12.2019. Kunta on ostanut tydsuojelupadllikon tehtdvaa
Rantasalmelta vuosittaisella sopimuksella, jonka arvo on ollut reilut
6.000 euroa vuodessa. TyOsuojelupdillikkond on toiminut Rantasal-
men lomituspaillikké Harri Tillman.



Kunnanjohtaja:

Paitos:

Vuoden alusta ldhtien tyosuojelupadllikon tehtidvét on hoidettu omana
toimintana. Tekninen johtaja Vesa Kankkusen kanssa on keskusteltu
tehtdvén hoitamisesta osana nykyistd virkasuhdetta. Han on suorittanut
tyosuojelun peruskurssin ja on kiinnostunut kehittdméaan alan
osaamistaan.

Kunnanhallitus:

1. nimedi tydsuojelupddllikon tehtdvddan Vesa Kankkusen 1.3.2020
alkaen toistaiseksi ja

2. korottaa Vesa Kankkusen tehtidvékohtaista palkkaa 200 €/kk
KVTES:n II luvun mukaisen lisdvastuun perusteella.

Kunnanhallitus hyvéksyi esityksen yksimielisesti.



